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Par courriel : MH.Gaudreau@parl.gc.ca
Par téléphone : 1 866 440-3091

Les services sont maintenus 7 jours sur 7 
par les moyens suivants:

Propage l’info,  
pas le virus.

Pour plus d’informations :
Canada.ca/coronavirus
Quebec.ca/coronavirus

Si vous avez des symptômes :

1 877 644-4545

   Services offerts :

• Rapatriement des citoyens à l’étranger
• Prestations d’assurance-emploi
• Régime de pensions, sécurité de la vieillesse
• Supplément de revenu garanti
• Agence du revenu du Canada
• Citoyenneté et immigration
• Etc.

Propage l’info,Propage l’info, 
pas le virus.pas le virus.
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PAYS-D’EN-HAUT

En ayant recours au bâillon pour 
forcer prématurément l’adoption du 
projet de loi 40, Loi modifiant prin-
cipalement la Loi sur l’Instruction 
publique relativement à l’organisation 
et à la gouvernance scolaire, le gou-
vernement Legault apporte des 
changements dans le monde de 
l’éducation. 

La principale transformation vise 
les administrateurs, en l’occurrence, 
les commissaires qui, élus lors des 
élections municipales, géraient les 
commissions scolaires depuis bon 
nombre d’années. De par l’adoption 
de cette loi, les commissaires furent, 
disons-le, remerciés par le gouverne-
ment Legault. 

Définir la gouvernance scolaire 
Selon le ministère de l’Éducation, ce 
nouveau modèle de gouvernance 
assurera une meilleure représentati-
vité des parents. Un conseil d’admi-
nistration composé de parents, de 
membres du personnel et de repré-
sentants de la communauté se subs-
tituera au Conseil des commissaires. 

M. Dufourd, directeur général de 
la Cmmission scolaire des 
Laurentides, veut calmer les appré-
hensions des parents qui craignent 
un changement majeur. L’instaura-
tion des centres de services scolaires 
n’occasionnera pas une réorganisa-
tion des services. Pour l’instant, 
ladite organisation scolaire, restera 
avec ses ressources éducatives, finan-
cières, matérielles et humaines et son 
service de transport. Le centre admi-
nistratif de la Commission scolaire 

des Laurentides, sis à Sainte-Agathe-
des-Monts, fonctionnera, doréna-
vant, sous la bannière du Centre de 
services scolaires des Laurentides. 

Des districts en lieu et place 
des secteurs 
Les services de la Commission sco-
laire des Laurentides étaient, 
jusqu’au 8 février dernier, dispensés 
au sein de trois pôles : les secteurs 
sud, centre et nord. Le 4 mars, 
M. Bernard Dufourd adoptait un 
nouveau découpage du territoire 
scolaire qui transformait ces secteurs 
en cinq districts. Ce dernier a 
confirmé que ce découpage avait fait 
l’objet d’une consultation auprès de 
l’ensemble des directions de services 
et d’établissements ainsi que du 
comité de parents. 

Pour mieux comprendre le chan-
gement territorial, le tableau 
« Districts du nouveau Centre de 
services scolaire des Laurentides » 
permet de se situer, du moins, géo-
graphiquement. 

Une transition 
Selon l’échéancier fixé par le minis-
tre de l’Éducation, le nouveau 
Conseil d’administration devrait 
entrer, progressivement, en fonction 
le 15 juin. Une transition est prévue 
pour qu’il n’y ait pas rupture entre 
les deux systèmes de gérance. 

La situation de la pandémie du 
Coronavirus retardera, peut-être, la 
mise en place de cette nouvelle 
structure. M. Dufourd a voulu nour 
rasurer : « Le processus suit, tout de 

Nouveau modèle de gouvernance 

Le Centre de services scolaires des Laurentides
Jacinthe Laliberté 

Les commissions scolaires sont devenues, depuis le 8 
février 2020, des « centres de services scolaires ». Un nou-
veau modèle de gouvernance, semble-t-il puisque cette 
transformation viserait à rapprocher la prise de décision 
le plus près possible de l’élève.

même, son cours et, nous aviserons 
la population au fur et à mesure que 
la situation évoluera. » 

Toute nouvelle composition admi-
nistrative apporte son lot de com-
plexités. Les bénéfices ou les décon-

venues seront-ils nombreux? Le 
temps donnera tort ou raison à ce 
nouveau style de gestion.


