
Nous faisons ici un résumé des 
principales mesures. Étant donné les 
changements qui interviennent 
quotidiennement, les programmes 
pourraient avoir été modifiés ou 
adaptés depuis la rédaction du pré-
sent texte. Par exemple en début de 
cette semaine, le gouvernement du 
Québec permettait l’ouverture des 
garages de mécanique, des pépi-
nières et d’aménagement paysager 
ainsi que de la construction résiden-
tielle pour les immeubles à livrer en 
juillet. 

Notez bien que nous avons résumé 
les programmes et que l’espace dis-
ponible ne nous permet pas de 
décrire tous les critères et chaque 
subtilité de chacun des pro-
grammes. On pourra prendre 
connaissance des règles officielles 
sur les sites des gouvernements du 
Québec et du Canada. 

Gouvernement 
du Canada 

Prestation canadienne d’urgence 
(PCU) 

Prestation imposable de 2000 $ 
pour quatre semaines et une période 
totale de 16 semaines pour les tra-
vailleurs salariés et autonomes qui 

doivent cesser de travailler. Une 
demande doit être faite à toutes les 
périodes de quatre semaines entre le 
15 mars et le 3 octobre 2020. 

Sont éligibles les travailleurs ayant 
gagné au moins 5000 $ en 2019 et 
qui cessent complètement de tra-
vailler pour des raisons relatives à la 
COVID-19. 

Les personnes qui ont déjà 
demandé des prestations d’assu-
rance emploi et dont le dossier n’a 
pas encore été traité n’auraient pas à 
présenter une nouvelle demande au 
PCU. Les prestataires de l’assu-
rance-emploi peuvent faire une 
demande au PCU lorsque leurs 
prestations prennent fin. 

Assurance-emploi 
Pour les travailleurs malades, en 
quarantaine ou qui doivent s’occu-
per d’un malade, le délai de carence 
d’une semaine pour les prestations 
d’assurance-emploi maladie peut 
être suspendu. Les demandes d’assu-
rance-emploi sont transférées à la 
PCU. 

Report du paiement d’impôt et 
acomptes provisionnels 
L’agence du revenu du Canada 
ARC) reporte la production de votre 
déclaration du revenu au 1er juin. 

Elle permet aussi de reporter au 1er 
septembre les paiements des mon-
tants de l’impôt sur le revenu et des 
acomptes provisionnels sans intérêt 
ou pénalité pour les travailleurs et 
les entreprises. 

Subvention salariale d’urgence 
aux entreprises. 
Subvention salariale de 75 % des 
salaires réellement payés des 
employés pour 12 semaines pour 
des entreprises ayant subi une perte 
de leurs revenus bruts comparés à 
l’an dernier, de 30 % (15 % pour le 
mois de mars). 

Demande sur le site de l’ARC 
S’applique aussi aux organismes de 
bienfaisance enregistrés et orga-
nismes sans but lucratif. Cette sub-
vention vise à maintenir les travail-
leurs en poste ou à réembaucher les 
travailleurs qu’ils ont dû mettre à 
pied à cause de la COVID-19 et 
permettre aux entreprises de se posi-
tionner pour reprendre les activités 
régulières après la crise. 

Compte d’urgence pour les 
entreprises 
Emprunt de 40 000 $ remboursable 
sans intérêts d’ici au 31 décembre 
2022 et garanti par le gouvernement 
pour acquitter les frais d’exploita-
tion qui ne peuvent pas attendre 
comme le loyer, les assurances, l’im-
pôt foncier et autres. 

Si l’entreprise rembourse 30 000 $ 
d’ici au 31 décembre 2022, l’entre-
prise sera exonérée du paiement de 
10 000 $.– S’adresse aux PME et 
aux organismes à but non lucratif. 

Gouvernement 
du Québec 

Report du paiement d’impôt et 
acomptes provisionnels 
Le ministère du Revenu du Québec 
reporte la production de votre 
déclaration du revenu au 1er juin. Il 
permet aussi de reporter au 1er sep-
tembre les paiements des montants 
de l’impôt sur le revenu et des 
acomptes provisionnels sans intérêt 
ou pénalité pour les travailleurs et 
les entreprises. 

Programme d’aide temporaire 
aux travailleurs 
Aide financière de 573 $ par 
semaine pour une période d’isole-
ment de 14 jours (peut être pro-
longé à 28 jours dans certains cas) 
pour les travailleurs qui doivent être 
isolés si ceux-ci ne sont pas indem-
nisés par une assurance privée ou 
par les programmes gouvernemen-
taux ou de l’assurance-emploi. 

Taxe de vente (TPS et TVQ) 
Les entreprises peuvent reporter des 
versements de TPS et TVQ au 30 
juin 2020. 

Programme d’action concertée 
temporaire (PACTE) 
Pour les entreprises avec des pro-
blèmes de liquidités temporaires, 
Québec fournira une garantie de 
prêt de 50 000 $ et plus en collabo-
ration avec les institutions finan-
cières. On doit communiquer avec 
sa banque pour les détails et bénéfi-
cier de ces prêts garantis par inves-
tissement Québec. 

Un prêt ou garantie de prêt de 
moins de 50 000 $ peut être accordé 
aux petites et moyennes entreprises 
dans les cas de problèmes de liquidi-
tés temporaires. Les Municipalités 
régionales de comté gèrent ce pro-
gramme. 

Institutions financières et cartes 
de crédit 
Notez que vos institutions finan-
cières offrent un sursis de paiement 
pour quelques mois pour le paie-
ment des soldes de vos cartes de cré-
dit ou emprunts hypothécaires ou 
automobiles, entre autres, mais 
notez bien que les intérêts pendant 
cette période de sursis seront rajou-
tés au solde à payer après le sursis. 

Finalement tant les gouverne-
ments que d’autres institutions 
offrent des programmes spécifiques 
aux personnes et entreprises qui ne 
seraient pas admissibles aux pro-
grammes identifiés ici.

Crise du COVID-19 

Mesures d’aide des gouvernements
Benoît Guérin 

Dans le cadre de la crise du coronavirus, plusieurs ont perdu 
leur emploi ou subi une baisse drastique de leurs revenus. 
Les gouvernements et d’autres organismes ont annoncé des 
mesures de soutien économique sans précédent.
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Ça va bien 
      aller...

PANDÉMIE...ET L’IMMOBILIER 
Dans les circonstances exceptionnelles de pandémie que nous subissons tous 
actuellement, il est bon de se savoir accompagné par un courtier compétent, 
qui connait bien sa région et qui sait simplifier les étapes pourtant complexes 
d’une transaction immobilière.     

Forte de mon expérience en immobilier résidentiel et commercial, j’ai participé 
à l’essor de Prévost, en étant le courtier instrumentant dans la transaction qui 
a mené à l’agrandissement du IGA EXTRA. J’aimerais prendre le temps de 
souligner l’excellent travail et les efforts déployés par la famille Piché et ses em-
ployés en ce temps de pandémie. 

Forte d’une longue expérience dans l’immobilier, je jouis d’un extraordinaire 
réseau que je mets quotidiennement au service de mes clients.  

Je suis une femme d’action qui place la satisfaction de mes clients au cœur 
de mes  priorités. Une transaction immobilière, c’est bien; mais des clients heu-
reux, c’est mieux !   

Sur le plan professionnel, on parle de mon dynamisme contagieux, de mon 
intégrité, mais surtout de mon exceptionnelle humanité; et dans les plus 
importantes transactions que sont la vente ou l’acquisition d’une propriété, 
je sais me faire rassurante et transparente. 

N’hésitez pas à me contacter en tout temps. 

PRENEZ SOIN DE VOUS ET DE VOS FAMILLES

Ma passion ! 
VOTRE SATISFACTION! J’HABITE VOTRE QUARTIER

PUBLI-REPORTAGE

Les humains ne partagent évidemment pas 
que les virus. Nous avons besoin des autres 
pour assurer notre survie. Nous ne pouvons 
que nous influencer, même si nos fréquenta-
tions nous rendent malades de mots ou de 
maux. L’évolution des connaissances médicales 
a ainsi permis de distinguer et nommer diverses 
infections, un mot qui a le sens de « pensée 
impure » dans la Bible et désigne désormais ce 
qui souille physiquement. On distinguera, 
d’ailleurs, infecter (contaminer) et infester 
(envahir), lequel s’applique principalement à la 
vermine. 

Le mot féminin influenza, maladie conta-
gieuse de nos jours plutôt appelée grippe (agrip-
per, saisir), évoque d’ailleurs l’influence qui 
affecte. Et la contagion est de la même famille 
que le contact. De la même origine, contaminer 
a remplacé contagionner (souiller par contact), 
créant le mot contamination. 

Celle du virus qui nous affecte ces temps-ci 
vient de sa forme de boule entourée comme en 
couronne. Il est dit coronavirus, au masculin, à 
l’égal de celui qui a généré en 2002 et 2003 le 
SRAS (syndrome respiratoire aigu sévère). On 
l’a peu connu sous son nom spécifique de 
SRAS-CoV, mais les mêmes lettres Co(rona)-
vi(rus) auxquelles s’ajoutent le d(du disease 
anglais, qui signifie « maladie ») et le 19 (de sa 
date d’apparition en 2019) servent à désigner 
la COVID-19. On s’étonnera peut-être d’en-
tendre parler de la COVID-19, au féminin; 
mais la nuance est ici créée parce qu’on désigne 

la maladie plutôt que le virus lui-même, dont le 
nom officiel est SRAS-CoV-2. 

Soigner, lui, se rapporte à deux types d’activi-
tés, que la forme du mot « soin » distingue. 
Dans un hôpital, on offre des soins (traite-
ments); dans d’autres tâches on travaille avec 
soin (application). Le pluriel pour les unes, et le 
singulier pour les autres. 

Ces temps-ci, c’est en se plaçant en quaran-
taine qu’on prévient la contamination. Or, le 
nombre 40 de la durée du Déluge de la Genèse 
est aussi présent dans d’autres sociétés 
humaines. Il évoque 40 jours de jeûne (Jésus au 
désert), de funérailles (chez les Peuls, en 
Afrique), de veuvage (dans l’Amérique des 
Amérindiens, avant l’arrivée des virus euro-
péens) ou le début d’un nouveau cycle (le 
Bouddha commence son témoignage à 40 
ans)*. Il ne sera pas inutile de souligner qu’une 
pareille présence en quelque sorte universelle 
ne puisse provenir que d’un phénomène 
humain essentiel. Or, c’est précisément le nom-
bre habituel de semaines de grossesse qui précè-
dent la naissance d’un enfant, et que l’habitude 
transforme en neuf mois. 

On peut y voir un encouragement certain, et 
sans doute une promesse de transformation 
sociale. Naître (renouveler la race) et re-naître 
(se réincarner) ne sont-ils pas au cœur de tout 
espoir ? 
* Jean CHEVALIER et Alain CHEERBRANT. Le diction-
naire des symboles, Laffont, 1969 et 1982
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Nommer la maladie


